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AU NIVEAU COMMUNAL

DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

SECTION |
- DE L’ACTION ECONOMIQUE

ARTI.CLE 156.- Les compétences suivantes sont transférées aux Communes :
- la promotion des activités de production agricoles, pastorales, artisanales et
piscicoles d'intérét communal ;
- lamise en valeur et la gestion des sites touristiques communaux ;

- la constructlon I'équipement, la gest|on et I'entretien des marchés, gares
_ routieres et abattours

- l'organisation d'expositions commerciales Iocales

- l'appui aux mlcroprqjets générateurs de revenus et d'emplois ;

- - I'exploitation des substances minérales non concessibles.
.SECTION 1l

DE L'ENVIRONNEMENT ET DE LA GESTION
DES RESSOURCES NATURELLES

ARTICLE 157.- Les compétences suivantes sont transférées aux Communes :

- 'I'alimentation en eau potable ;

- le nettmement des rues, chemins et espaces publics communaux ;

- le suivi et le controle de gestion des déchets industriels ;

- les opérations de reboisement et la création de bois communaux ; -
- la lutte contre l'insalubrité, les pollutions et les nuisances :

- - la protection des ressources en eaux souterraines et superficielles ;

- T'élaboration de plans communaux d'action pour I'environnement ;

- l'élaboration et la mise en ceuvre des plans communaux spécifiques de
prévention des risques et d’intervention d’'urgence en cas de catastrophes ;

- la création, l'entretien et la gestion des espaces verts, parcs et Jardlns
d’'intérét communal ; :

- la pré-colliecte et la gestion au niveau local des ordures menageres

DE LA PLANIFICATION, DE L"TAMENAGEMENT DU TERRITOIRE
' DE L'URBANISME ET DE L'HABITAT

" ARTICLE 158. - Les competences suwantes sont transférées aux Communes :

- la création et Iaménagement d' espaces publlcs urbains ;
- I'e!aboratton et I'exécution des plans d'investissements communaux ;

- la passation, en association avec I'Etat ou la Région, de contrats-plans pour
la réalisation d'objectifs de développement ;

- I'élaboration des plans d'occupation des sols, des documents d'urbanisme,
d'aménagement concerté, de rénovation urbaine et de remembrement

- l'organisation et la gestion des transports publics urbains ;
- les opérations d'aménagement ;



- la délivrance des certificats d'urbanisme, des autorisations ‘de lotir, des
permis d‘_implanter. des permis de construire et de démolir ;

la création et l'entretien de voiries municipales, .ainsi que la réalisation de
travaux connexes ;

- aménagement et la viabilisation des espaces habltables
- l'éclairage des voies publlques ' , :
- 'I'adressage et la dénommation des rues, places et édlf"ces publlcs

- la creation et Ientretlen de routes rurales non cIassees et des bacs de.
franchlssement :

' . la création de zones d'activités mdustrlelles
- la contrlbutlon a I'électrlﬂcatron des zones nécessiteuses
- I'autonsatlon doccupatlon temporalre et de travaux divers sur la voie -
publique _
ARTIGLE 159.-Chaque Conseil Municipal donne son avis sur.les projets de schéma
réglonal d'aménagement avant son approbation, dans les cond;tlons f xées par voie.
réglementaire. '

DU DEVELOPPEMENT SANITAIRE ET SOC!AL

SECTION UNIQUE '
DE LA SANTE, DE LA POPULATION ET DE L'ACTION SOCIALE

ARTICLE 160.- Les compétences suivantes sont transférées aux Communes :

a. en matiére de santé et de population :
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- la création, I'équipement, la gestion et l'entretien des centres de santé a
intérét communal, conformément a la carte sanitaire ; 38

-. le recrutement et la gestion du personnel infirmier et paramédical des centres
de santé intégrés et des centres médicaux d'arrondissement ;

- l'assistance aux formations sanitaires et établissements sociaux ;

- le contrdole sanitaire dans les établissements de fabrication, de
conditionnement, de stockage, ou de distribution de produits alimentaires,
ainsi que des installations de traitement des déchets solides et liquides
produits par des particuliers ou des entreprises.

- b. en matiére d'action sociale :
- la participation a l'entfetien et a la gestion, en tant que de besoin, de centres
de promotion et de réinsertion sociales ; B
- Créa'tio‘n, I'entretien et la gestion des cimetiéres pubiics
- l'organisation et la gestion de secours au profit des nécessiteux.
DU DEVELOPPEMENT EDUCATIF, SPORTIF ET CULTUREL

SECTION | :
DE L'EDUCATION, DE L’ALPHABETISATION
ET DE LA FQRMATION PROFESSIONNELLE

ARTICLE 161.- Les compétences suivantes sont transférées aux'Communes :

a. en matiére d'éducation :



- la création, conformément a la carte scolaire, la gestion, I'équipement,
I'entretien et la maintenance des écoles maternelles et primaires et des
vétabllssements préscolalres de la Commune ;

- le recrutement et la prise en charge du personnel enselgnant et d appoint .
~ desdites écoles :

- l'acquisition du matériel et des fournltures scolalres

- - la participation a la gestion et a I'administration des chées et colleges de
'Etat et de la Région par le biais des structures de dialogue et de
concertation. ,

_ b.  en matiére d'alphabétisation :
' e I-'ex'é_'c'ution des plans d'élimination de I'énalphabétiSme, en relation avec
'administration régionale ;
- - la participation a la mise en place et a I'entretien des infrastructures et des
équipements éducatifs. r et %EW ]
c. en matiére de formation technique et professionnelle :

- - I'elaboration d'un plan prévisionnel local de formation et de recyclage ;

- l'élaboration d'un plan communal d'insertion ou de réinsertion
professionnelle ;

- la participation a la mise en place, a I'entretien et a I'administration des
centres de formation.

: SECTION I
"DE LA JEUNESSE, DES SPORTS ET DES LOISIRS

ARTICLE 162.- Les compétenCes suivantes sont transférées aux Communes :

- la promotlon et 'animation des activités sportlves et de jeunesse ;
- Iappw aux associations sportives ;

-~ la création et la gestion des stades mummpaux centres et parcours
sportifs, piscines, aires de jeux et arénes ;

- le recensement et la participation a Iéqunpement des assomahons
sportives ;

- la participation a l'organisation des compétitions ;
- la création et 'exploitation des parcs de loisirs ;

I'organisation des manifestations socioculturelles a des fins de loisirs.

SECTION Ill
DE LA CULTURE ET DE LA PROMOTION DES L LANGUES NATIONALES

ARTICLE 16§.a_ Les compétences suivantes sont transférées aux Communes :

a. en matlere de culture

- Iorganlsatlon au niveau local, de journees culturelles, de manifestations
culturelles traditionnelles et de concours littéraires et artistiques ;

- la création et la gestion au niveau local dorchestres ensembles lyriques
- traditionnels, corps et ballets et troupes de théatre ;-

£ la création et la gestion de centres somoculturels et de btbhotheques de
- lecture publique ; ) ;

- l'appui aux associations culturelles.



| _b.-_'_en_.matiére de promotion des langues nationales :

- _.-ia partlc:lpation aux programmes Réglonaux de promotion des langues

nattonaies
- -.la participation a la mise en place et a l'entretien d'infrastructures et
LA o -d’équements & __315.3312[.",55rﬁf;??:;;:ﬁw
i .~ | DE LA COMMUNAUTE URBAINE

, SECTION |
DES COMPETENCES DE LA COMMUNAUTE URBAINE

ARTICLE 241.-(1) La Communauté Urbaine est compétente pour toute action relevant
de l'intercommunalité, des grands travaux et des projets structurants.

‘ (2) Est d'intérét communautaire, toute compétence ou ressource
portant sur les projets intercommunaux par nature ou par destination, les
infrastructures cédées a la Communauté Urbaine, construites ou aménagées par celle-
ci ainsi_que celles ouvertes, par leur objet, leur position géographique ou leur
importance symbolique ou économique  interterritoriale a l'usage des populations
émanant de p|USIeurS communes d'arrondissement. :

(3) Sont, en conséquence, de la competence exclusive de la Communaute
Urbaine :

- la mise en valeur de sites touristiques communaux ;

- le nettoiement des routes nationales, Régionales et départementales,
ainsi que des espaces publics communautaires ;

- le suivi et le contréle de gestion des dechets industriels ;

- l'élaboration des plans communautalres d'action pour Ienwronnement
notamment en matiére de lutte contre les pollutions et les nuisances, de
protectlon des espaces verts ;

- la creatlon 'entretien et la gestion des espaces verts, parcs et jardlns
communautaires ;

- la constitution de réserves foncieres d’intérét communautaire ;
- la collecte, 'enlévement et le traitement des ordures ménageéres ;
- lacréation et 'aménagement d'espaces publics urbains ;

- la planification urbaine, les plans et schémas directeurs d’aménagement
concerté, de rénovation urbaine et de remembrement. A cet effet, la
Communauté Urbaine donne son avis sur le projet de schéma Reégional
d'aménagement du territoire avant son approbation ;

- la part|CIpat|on a Iorgamsatnon et la gestion des transports pubhcs
- urbains; :

- les opérations d’aménagement d'intérét communautaire ;

- la délivrance des certificats d’'urbanisme, des autorisations de lotir, des
permis d'implanter, des permis de construire et de démolir ;

- la création, 'aménagement, I'entretien, I'exploitation et la gestion des
- voiries primaires et secondaires, de leurs dépendances et de leurs
équipements, y compris [|'éclairage public, la signalisation,
'assainissement pluv:al les équipements de sécurité et les ouvrages
d'art ;



- la coordination des réseaux urbains de distribution d’énergie, d'eau
potable, de télécommunications et de tous intervenants sur le domaine

public viaire communautaire ;

- la création, 'aménagement, I'entretien, I'exploitation et la g‘estion des

équipements en matiére d'assainissement, eaux usées et pluviales ;

- les plans de circulation et de déplacement urbains pour I'ensemble  du

réseau viaire ;

- l'adressage et la dénomination des rues, places et édifices publics ;
- la création de zones d’activités industrielles ;

- la création, 'entretien et la gestion des cimetiéres publics.

AU NIVEAU REGIONAL
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DE LA PLANIFICATION DE L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
_D_ES TRAVAUX PUBLICS, DE L'URBANISME ET DE L'HABITAT

ARTICLE 269.- Les compétences suivantes sont transférées aux Régions :

~ I'élaboration et I'exécution des plans RégiOnaukzde déVeloppement A

la passation, en relation avec I'Etat, de contrats—plans pour la reallsatlon

- d'objectifs de développement ;

la participation ‘a l'organisation et a la gestion des - transports publics

interurbains ;
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DE LA GESTION DE L'ENVIRONNEMENT
ET DES RESSOURCES NATURELLES

. ARTICLE 268.- Les compétences suivantes sont transférées aux Régions :

-

lé‘gestion.- la protection et l'entretien des zones protégées et des sites

‘naturels relevant de la compétence de la Région ;
la mise en défens et autres mesures locales de pfdtection de la nature ;
la gestion des eaux d'intérét Réagional '

I'élaboration, la mise en ceuvre et le suivi des plans ou schémas Régionaux

‘d'action pour l'environnement ;
I'élaboration et la mise en ceuvre de plans Régionaux speécifiques de

prevent|on des risques et d'intervention d'urgence.

la gestion des parcs naturels Régionaux, sunvant un plan soumls a

I'approbation du représentant de I'Etat ;

la coordination des actions de développement ;
lélaboration conformément au plan national, du .schéma Régional

. d'aménagement du territoire ;

la p’articipatio’n‘ a I'élaboration des documents de planification urbaine et des
schémas directeurs des Collectivités Territoriales ;

la réhabilitation et I'entretien des routes départémentales et Régionales ;

le soutien a I'action des Communes en matiére d'urbanisme et d'habitat.



' _ DU DEVELOPPEMENT SANITAlRE ET SOCIAL

SECTION UNIQUE : '
DE LA SANTE ET DE L'ACTION SQGIALE

ARTICLE 270.- Les compétences suivantes sont transferées aux Réglcms

la création, conformément a la carte sanitaire, qumpement Ia gestlon et

- I'entretien des formations sanitaires de la Région ; : . _
la partlcipatlon a l'entretien et a la gestion des centres de promotlon et!ou de -

relnsertion sociale ;

le recrutement et la gestlon du personnel lnfrmler et paramédlca[ des '
hopltaux régionaux et de district ;

iappuu aux format:ons santtalres et étabhssements sociaux ;
la mise-en eeuvre des mesures de prévention et d'hygiéne \
l'organisation et la gestion de |assnstance au prof:t des necessnteux

Pliiass
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la parhcnpatlon a l'élaboration de la tranche- néguenafeFe la carte samtalre

la_participation a l'organisation et & la gestion de |'approvisionnement en

médicaments, réactifs et dispositifs essentiels en conformité avec la politique
nationale de santé.

" DE L'EDUCATION, DE L'ALPHABETISATION -
ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE

ARTICL'E 271.- Les compétences suivantes sont transférées aux Régiohs:

a. en matiére d‘éducation

la parhcnpatuon é Iétabhssement et a la mise en ceuvre de la tranche'
réglonale de la carte scolaire nationale ;

la création, I'équipement, la gestlon I'entretien, la maintenance. des chées
et-colléges de la Région;

le recrutement et la ‘gestion du personnel ensetgnant et d'appoint desdits
etabhssements

ik acqu|51t|on du matériel et des fournitures scolalres
la répartition, Ia!locatu:m de bourses et d' aldes scolalre's ;

- la partlmpatlon a la gestion et a Iadmlnlstratlon des lycées et colléges de

“I'Etat, par le biais des structures de dialogue et de concertation ;

-'Ie soutien a l'action des Communes en matiére d'enseignement primaire
t maternel _



b. en matiére d‘alphabétisation s

I'elaboration et I'exécution des plans Régionaux d'élimination de
I'analphabétisme ; ' -

‘la synthése: annuelle de [|'exécution des plans de campagnes
d'alphabétisation ; _

- le recrutement du personnel chargé de l'alphabétisation ;

- la formation des formateurs ;
la conception et la production du matériel didactique ;
la réalisation de la carte de I'alphabétisation ;

" la mise en place d'infrastructures et d'équibements éducatifs ;
le suivi et I'évaluation des plans d'élimination de l'illettrisme ;

C. en matiére de formation professionnelle :

le recensement exhaustif des métiers régionaux et ['élaboration d'un
répertoire des formations professionnelles existantes avec indication des
aptitudes requises et des profils de formation ;

la participation a I'élaboration de la tranche régionale de la carte scolaire se
rapportanta I’ ense|gnement technique et a la formation professionnelle ;

Iélaboratlon d'un plan prévisionnel de formation ;

I'entretien et la maintenance des etabllssements centres et mstltuts de
formation de la Région ;

‘le recrutement et la gestion du persbnnel d'appoint ;

- la participation a l'acquisition du matériel didactique, notamment les

fournitures et matiéres d'ceuvre ;

- la participation a la gestion et a I'administration des centres de formation de

I'Etat par le biais des structures de dialogue et de concertation ;
I'élaboration d'un plan reg:onal d'insertion professionnelle des jeunes ;
I'aide a I'établissement de contrats de partenariat écoles-entreprises.

DE LA JEUNESSE, DES SPORTS ET DES LOISIRS

ARTICLE 272.- Les compétences suivantes sont tr’ansférées aux Régions :

- -la délivrance d'autorisations d'ouverture de centres éducatifs, diment
visées par le représentant de I'Etat ;

- [l'assistance aux assomatlons sportlves réglonales

- la réalisation, I'administration et la gestion des mfrastructures sportives et
somo-educatnves a statut reglonal

: I'organisation, Ianlmatlon et le dé_veloppement des activités - socio-
_ éducatives '

=g promotlon et la gestlon ‘des activités phyanues et sportives au niveau
régional ; _ _

- lacréationetl explontatuon des parcs de Iousws d’ mtérét régional ;

- Iorganlsatlon des manifestations socioculturelles a des fins de loisirs
d’'intérét régional.
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DE LA CULTUREETDE LA PROMOTIO
DES LANGUES NATIONI\LES

ARTICLE 2?3 Les competences suwantes sont transferees aux Réglons :
- a. en matiére de culture :

- 1a promotlon et Ie déve!oppement des actmtes culturelles

la participation a la surveillance et au suivi de I'état de conservation des sites
et monuments historiques, ainsi qu'a la découverte des vestiges
préhistoriques ou historiques ;

l'organisation = de journées culturelles, de manifestations -culturelles
traditionnelles et de concours littéraires et artistiques ;

la création et la gestion d'orchestres, d'ensembles lyriques traditionnels, de
corps de ballets et de troupes de théatres d'intérét régional ;

la création et la gestion de centres socnoculturels et des blbllotheques de
lecture publique d'intérét régional ; -

1

la collecte et la traduction des éléments de la tradition orale, notamment les
contes, mythes et Iégendes en vue d'en faciliter la pubhcatlon

I' assnstance aux assocuatlons culturelles

b. en matiére de promotion des Iangues nationales :

la maitrise fonctionnelle des langues nationales et la mise au point de la
carte linguistique régionale ;

la participation a la promotion de I'édition en langues nationales ;
la promotion de la presse parlée et écrite en{angues nationales ;
la mise en place d'infrastructures et d'équipements.

ARTICLE 327. -(1) Un statut spécial est reconnu aux Régions du Nord-Ouest et du
Sud-Ouest conformement aux dispositions de I article 62 de la Constitution.

(2) Le statut spécial visé a I'alinéa 1 ci-dessus se traduit, au plan de la
décentrallsatlon par des speCIf icités dans l'organisation et le fonctionnement de ces
deux Régions

- ARTICLE 328.-'(1) Outre celles dévolues aux Régions par la présente loi, les Régions
du Nord- Ouest et du Sud-Ouest exercent les compétences suivantes :

- la participation a I'élaboration des politiques publlques natlonales relatives au
sous-systéme éducatif anglophone ; '
- la création et la gestion des missions régionales de développement ;
- la participation a I'élaboration du statut de la chefferie traditionnelle.



